g GROUPE ILE-DE-FRANCE

> UGECAM

Soigner, réaduquer, réinsérer : la santé sans préjugés

Compte rendu de réunion

Date du CR : 1710712017
Date de la réunion : 17007/2017
Diffusion : Etablissement/Direction Siége
Nom du rédacteur : Ce £

Oli Direction
Présents : Da. délégueé titulaire college cadre, candidat libre

Pe EF —délégue suppléant collége cadre, candidat libre

- Vé o — déléguée titulaire college employé, candidate libre

Absents et excusés : M X - déléguée suppléante colldge employé, candidate libre

Intitulé : Compte rendu de la délégation du personnel

Questions DP du mois de JUILLET 2017

1. La cession immobiliere est-elle finalisée ? si non a-t-on une date ?

Non. C’est toujours en cours de négociation. La promesse de vente est actuellement travaillée
par les notaires.

2. A-t- on un planning des travaux pour 'agrandissement de I'établissement ?

Non, par pour linstant. Nous en sommes encore a |'étape de la détermination de la surface
totale.

3. A quel type de prise en charge sera destiné cet agrandissement ?

Remplacement des salles préfabriguées (2 MAN, FLE, Labo) qui seront ensuite démolies.
Remplacement des salles du Bat F : salle de relaxation et salle du CFC.
Prévision de la création d'un centre de ressource et éventuellement d’'une salle de réunion.
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4. Une cellule de crise a été réunie, une communication peut-elle étre faite a
Pensemble du personnel, sur le motif et les conclusions de cette réunion ?

La réunion a eu lieu le 7/07 et a concerné le fléchissement de 'activité au CRP Beauvoir car le
taux d”occupation est actuellement trés juste par rapport a I'objectif de 88,5%.

Décisions : conforter les entrées MAN, EAA, SAMS d'ici la fin de I'année et création d’'une
deuxiéme section FLE & partir du 9/10 avec augmentation du temps de travail des deux
formateurs en poste actuellement et embauche d'un troisieme. Etude a conduire pour savoir si
localisés dans la salle du CFC ou salle jaune avec des portables.

Mais depuis la cellule de crise, il semble qu'il n'y ait que 3 stagiaires intéressés pour commencer
en octobre. Donc trop peu de stagiaires encore actueliement pour prendre la décision d’ouvrir

une nouvelle section.

Informations de la Direction

Mi-septembre : venue d'un audit du commissaire aux comptes a I'Ugecamif pour préparer la
certification des comptes pour I'année 2017.

14/09 a Coubert : présentation des réalisations probantes du projet d’entreprise et des actions
qui restent a mener.

Embauche d'une secrétaire en CDD pour une semaine pour venir en renfort auprés des services
MPS, compta.

Prochaine réunion DP : 29 aolit 2017 a 9h30




