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A MONTREUIL, le 6 avril 2021

PROJET FUTUR COUBERT : MAIS OU ALLONS-NOUS ?

Lors du CSE du 12 mars 2021, la Direction Générale a présenté la phase 3 du projet stratégique :

Tout semble déja bien établi, c’est Lieusaint qui se détache le plus. Ainsi la Direction Générale a abandonné toute
possibilité de rester sur Coubert.

Des éléments restent encore trés flous, comme le lieu exact d’implantation, quel type de batiment (nombre d’étages ?),
et surtout quelles activités médicales seraient maintenues et avec quels moyens.

Le projet médical n’est toujours pas travaillé !!

Les ¢élus du CSE ont fait appel a un cabinet d’experts (cabinet SECAFI) pour les aider a comprendre la stratégie de la
Direction.

D’un point de vue économique, ’'UGECAMIF est partie d’un budget de 45M€ pour arriver finalement a 48M€
uniquement pour le batiment. A cela, il faudra ajouter le prix du terrain, dont on ne connait pas le montant exact.

Les élus CGT s’inquictent des dépenses qui seraient mal évaluées par la Direction Générale.

Le projet n’a pas encore commenceé qu’il v a déja une hausse de 3 M€
et toujours sans le terrain !!

N’oublions pas que la CNAM ne nous fait pas don de ce budget et que nous devons rembourser a un taux d’intérét de
1%. La Direction Générale a déja annoncé un remboursement de 3,4M€ par an sur 20 ans qui vont s’ajouter aux 4M€
que P’'UGECAM rembourse déja pour d’autres réalisations.

Devant nos inquiétudes et interrogations la Direction Générale nous assure que ’'UGECAM en a les moyens !!

AH BON !!! Parce que lorsque nous demandons des embauches, des moyens matériels, des formations, le
complément Ségur pour tous, on nous répond :

Désolés, nous n’avons pas d’argent !!!!

La Direction prévoit ’activité 2025 en lits et places installés en optimisant 1’organisation des unités avec 227 lits et 63
places d’HDJ sur Lieusaint. Elle prévoit une surface totale de 16 000 m2. Elle estime un gain entre 2 et 4% sur les
charges de personnel, alors qu’en méme temps elle prévoit une hausse de 19 ETP non médical !! Elle envisage des
économies sur I’entretien maintenance, le service hotelier et la structure a hauteur de 3,8M€ et un gain de 2,1M€ avec
les chambres particuliéres.

Les documents présentés ont pour but de démontrer que le projet de déménagement est parfaitement étudié. Mais les
élus CGT ne sont pas dupes et ’expérience a déja prouvé que ce qui est beau sur le papier est loin de 1’étre sur le

terrain.

L’étude ressemble a un dossier a charge contre le site de COUBERT

Soyons tous vigilants.
Rejoignez
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